JESUS - AACBJ - VITORIA DA CON . HI .'5,,

CAPITULO |

DAC ICA FINALIDADE E DURACAQ

Artigo 1° - Pelo presente Estatuto Social, de conformidade com o Cédigo Civil Lein®
10.406/2002, esta sendo constituida na melhor forma de direito, a entidade de
personalidade juridica denominada ASSOCIAGAQ DOS AMIGOS DO CAMINHO DO
BOM JESUS, cuja designagio abreviada & AACBJ conforme doravante segue:
fundada em 26 de agosio de 2022, conforme assembleia de fundacio, datada de
26 de agosto de 2022, & uma associagdo de direito privado, constituida por tempo
indeterminado, sem fins econdmicos, de carater organizacional, filantrdpico,
assistencial, promocional, recreativo, cultural e educacional, sem cunho politico ou
partidario, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, independente
de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenca religiosa, com autonomia
administrativa e financeira, com afinidades, turisticas, culturais, sociais, artisticas,
econdmicas, ambientais, que se unem para organizar, desenvolver e consolidar a
alividade turistica local, regional, estadual de forma sustentavel, regionalizada e
descentralizada com a participagdo da sociedade civil, do setor privado e plblico,
regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel. tendo sua
sede instalada na Rua Zeferino Correia, 77, Centro, Edificio Comercial Lobo, Sala
305, CEP 45000-520, na Cidade de Vitéria da Conquista , Estado da Bahia.

Artigo 2° - SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAD: No desenvolvimento de suas
atividades, a AACBJ observarda os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as seguintes
prerrogativas e reger-se-a pela legislacdo patria, e em particular, pelo presente
Estatuto Social;

§ 1° - A AACBJ podera elaborar, se necessario, & manter atualizado o
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'ﬁéﬂimentﬂ Interno e demais normas internas que forem criadas, que, com a
ex:luaiva aprovagao da Assembleia Geral, disciplinara as normas internas para o seu
,__ujgal funcionamento.

§ 2° - Para efeitos publicitarios, promocionais e mercadoldgicos, a AACBJ
fara uso da designagao fantasia "Caminho do Bom Jesus®, bem como tera o seu nome
@ a sua logomarca devidamente registrados nos Orgdos competentes, tudo de
conformidade com o contido neste Estatyto e no seu Regimento Intemo.

§ 3° - A AACBJ usara, também, como Slogan nas suas agbes e
atividades especificas, conforme escolha dos peregrinos, as expressbes ® Fé a P&°,
*Fe a Bike", “Fe a Cavalo®, Fe a Cadeira de Rodas®, "Carreiro da Lapa™ e outras que
poderao ser criadas por iniciativa da Diretorié“Executiva, acompanhadas da marca
“Caminho do Bom Jesus®

CAPITULO Il

W

DAS FINALIDADES E DOS PRINCIPIOS

Artigo 3° - S&o finalidades principais da AACBJ:

I.  Tragar, manter @ dar maxima visibilidade a trilha turistica, cultural ambiental e
espiritual do Caminho do Bom Jesus:
Il. Promover atividades de finalidade e relevancia plblica e social;

ll.  Promover e resgatar a cultura regional brasileira, a defesa e a conservacio dos
patrimbnics histdrico, cultural, artistico, religioso, étnica, social, ambiental,
arquitetbnico e arqueolégico junto as comunidades onde se insere;

IV. Incentivar e promover a criagdo, o desenvolvimento e a execugdo de atividades

& de produtos ocu matenais artisticos e culturais das mais diversas expressbes,

tais como a arte em geral, a musical, a cénica, as plasticas, a danga, o cinema,

a literatura, a espiritualista, a folclorica, a multimidia, a videografica, a impressa,

a biblioteca, 0 museu e as publicagoes, dentre outras mais,

Promover, incentivar e participar da criagdo, do desenvolvimento, da orientago
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V.

Vil

Vil

IX.

Xl

XII.

AL,

XIV.

AV,

AWIIL,

XIX.

e da execucao de projetos regionais culturais, turisticos, sociais, am

educacionais na regido abrangida pelos municipios associados;, .

e

Buscar e fomentar incessantemente a méaxima cooperagdo mlunﬁﬁﬂ?‘ﬁ@ as ﬁ
mais variadas formas, em favor das atividades e da subsisténcia da AACBJ;
Incentivar, proporcionar, desenvolver, produzir, promover e implementar
programas e projetos de atividades esporlivas e recréativas relacionadas ao
trajeto do Caminho do Bom Jesus;

Manter intercambio e incentivo reciproco com associagies congéneres e outras
do Brasil e do exterior, que tenham como objetivo divulgar os potenciais
turisticos, de preservagdo ambiental, educacional, artistico, cultural e esportivo
das regides de interesse do Caminho do Bom Jesus,

Promover o voluntariado;

Auxiliar e oferecer aos peregrinos 0s servicos e produtos que facilitem a
peregrinacao;

Incentivar a regulanzacao e qualificagio dos empreendimentos parceiros de
qualquer natureza que se interessarem;

Firmar parcerias com outras associa¢bes, organizagies da sociedade civil,
empresas publicas e privadas, para implementar as finalidades e objetivos
sociais da AACBJ:

Ministrar, apoiar ou realizar, onerosa ou gratuitamente, cursos, palestras,
seminarios e outros eventos cientificos ou ndo, sobre assuntos pertinentes aos
interesses sociais;

Comercializar produtos recebidos por doacio;

Produzir e comercializar produtos e senvigos com a marca "Caminho do Bom
Jesus®;

Comercializar produfos e servigos adquiridos de outros fornecedores;

Ceder onerosa ou gratuitamente o uso da Marca "Caminho do Bom Jesus®;
Prestar servicos de gestdo administrativa efou técnica para entidades que
solicitarem;,

Desenvolver atividades econdmicas de qualquer natureza, observadas as
disposicbes legais aplicaveis;

Produzir documentarios, livros, programas e comerciais de TV, Radio ou midia
vitual, de forma autdnoma ou em parcera, com finalidades
institucionais ou comerciais;
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XXIV.

XXV

KXV

KAWL

HXIK.
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Comercializar atividades de intermediacfo e agenciamento de servigos e

oy {:-;_.- 5 i . : ¥
G :{;n&gﬁmus em geral, inclusive comércio eletrénico;

Assessorar as prefeituras, entidades plblicas e privadas gue venham implantar

projetos e programas especificados no planejamento estratégico integrado ao

desenvolvimento sustentavel, desde que beneficiem as comunidades

envolvidas;

Exercer a representagdo dos associadola)s perante as organizagbes

municipais, estaduais ou federais relacionadas ou ndo com o setor turistico,

cultural, artistico e afins, procurando defender os interesses gerais de seus

associado(a)s, sem servir a causas individuais ou particulares;

Estabelecer e promover servicos de capacitagdo e treinamento de recursos

humanos locais, atuando como formador de méo-de-obra qualificada nas dreas

de abrangéncia da regiao do Caminho do Bom Jesus, designadas neste

estatuto de forma gratuita ou onerosa,

Diagnosticar a realidade regional e apoiar o planejamento e a gestio municipal

de forma a incentivar a integra¢io do planejamento regional, desenvolvendo

parceria com guem de direito, sociedade civil, drglos plblicos das trés esferas

de govemnos, fundagbes, empresas poblicas e privadas, nacionais e

internacionais, fomentando a elaboragio e aplicagio de pesquisas auxiliando

no planejamento e na tomada de decisbes, nos niveis municipais e regionais

para entender a realidade turistica local e regional;

Atuar como interlocutores entre o Estado, os municipios e as entidades locais

na descentralizagdo e execugdo da regionalizacio do turismo;

Contribuir para o conhecimento e instrugdo nas areas de turismo e patriménio

cultural a fim de estimular o desenvolvimento dos aspectos identitérios e o

senso de pertencimento, ampliando a atratividade regional;

Incentivar a criagdo de novos caminhos regionais e estaduais que poderfio ser

administrados pela AACBJ mediante regimento interno;

Desenvolver agbes que visem atender aos municipios associados:

a) A preservacao do patriménio historico, cultural, natural e ecolégico;

b} A criagdo & implementagio de um sistema integrado de informacbes
turisticas,

¢} A melhonia dos acessos aos produtos turisticos e do saneamento:

d) O aperfeicoamento dos servigos de telecomunicacbes e seguranca;



para a regido;

Ty )

Paragrafo Primeiro - Os novos caminhos que forem incentivados e criados pnﬁ‘ain—-:""'f

ser administrados e incorporados pela AACBJ mediante a formalizac8o de regimentos
internos.

Paragrafo segundo - Todas as rendas obtidas pela AACBJ serfo revertidas na
manutengio do Caminho do Bom Jesus e outros caminhos gue forem incorporados e
na satisfacdo das finalidades, principios e objetivos da AACBJ, ficando vedada a
distribuigdo de lucros, beneficios e vantagens a quaisquer associados(as).

Artigo 4° - Para a consecugdo de suas principais finalidades, a AACBJ podera a
qualguer tempo, através de sua Diretoria Executiva;

I.  Aperfeicoar e expandir a trilha turistica, ambiental, espiritual e cultural do
Caminho do Bom Jesus, buscando proporcionar uma minima estrutura
necessaria para a pratica da peregrinagio, da meditacéio, da introspecgéo e do
contato com a natureza, salientando os deveres para com o meio ambiente e a
promogao dos cuidados com a salde fisica e psiquica;

Il.  Nos respectivos municipios integrantes da trilha do Caminho do Bom Jesus,
buscar o incremento da cultura e do turismo em todas as suas modalidades,
realgando e estimulando o© espirto de cooperagio entre todos os
associado(a)s;

lll. Exercer com efetividade e resolugio a representagio dos associado(a)s
perante 0% Orgaos municipais, estaduais e federais relacionados com as
atividades do Caminho do Bom Jesus, praticando a defesa dos interesses
gerais dos associado(a)s e da AACBJ, sem ceder ou servir a causas individuais
ou particulares;

V. Elaborar e desenvolver campanhas periddicas de publicidade, buscando
divulgar adequadamente a imagem & o conceito do Caminho do Bom Jesus,
perante as comunidades pelas guais passa sua trilha e onde visto como
necessano, para que seja mais @ melhor conhecido no Brasil e no exterior;

V.  Diligenciar continuamente para que os peregrinos do Caminho do Bom Jesus
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‘iﬁ thﬁrn com efetiva seguranca;

VI. Promover a captagdo de recursos e de patrocinio para seus projetos, e
1 rogramas e as necessidades da AACBJ, assim atendendo o contido no artigo
anteror e seus incisos,

VIl. Awutorizar a execugio de projetos e de eventos que visam promover a cultura
geral, o turismo regional, a defesa e a conservagdo do meio ambiente e do
patrimdnio historico e artistico, langar méo de todos os recursos interativos
oferecidos em plenitude pela midia, inclusive a informatizada, tudo para a
valorizagao e a qualificagao da produgao cultural brasileira;

VIll.  Promover a realizagio de pesquisas, estudos, publicagfes, eventos, debates e
palestras, bem como de cursos de formagio e de aprimoramento, tudo para a
satisfacao dos temas ate aqui descritos.

IX. Alterar a qualguer momento a logomarca do caminho de conformidade as
circustancias para melhor adequa-la a realidade do momento & a sua
publicizacdo.

Paragrafo dnico - A AACBJ se dedicard as suas atividades através de seus
administradores e associados(as), e adotara praticas de gestSo administrativa,
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participa¢io nos
processos decisorios, & suas rendas serfo integralmente aplicadas na
consecugdo @ no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Artigo 5° - A AACBJ, na consecugdo de seus objetivos maiores, podera firmar
contratos, convénios, parcerias, termo de colaboragdo, termo de fomento, acordos de
cooperagao de conformidade com o contido na Lei Federal 13019/2014 e outros
normativos comrelatos para tanto se articulando convenientemente, com Grgéos ou
entidades pidblicas ou privadas, OSCs, visando o desenvolvimento de projetos de
interesse do Caminho do Bom Jesus e dos peregrinos dele usudrios, inclusive
executar projetos em conjuntos com outras organizagbes da sociedade civil; (ver art
4)

§ 17 - Inicialmente o Caminho do Bom Jesus tera o seu trajeto pelos municipios de
Vitdria da Conguista, Caraibas, Anage, Maetinga, Presidente Janio Quadros, Guajeru,

e % ;



da Lapa.
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§ 2° - O ponto inicial do Caminho & no passeio em frente da Catedral Nossa-Senhora
das Vitoria em Vitdria da Conquista-BA e o ponto final na praga em frente ao

Santuario do Bom Jesus da Lapa em Bom Jesus da Lapa- BA, km 0.

§ 3° - No municipio em que o trecho do caminho ndo passar pela sede, podera ser
criado trecho integrativo até o trecho principal do Caminho do Bom Jesus, por
iniciativa do municipio com as devidas sinalizagbes oficiais do caminho e a indicagio
de “trecho integrativo®.

§ 4° - Outros municipios do entorno do caminho que mostrarem interesse para se
associarem a AACBJ poder&o agregarem-se e criar caminho integrativo suplementar
até o ramal principal do Caminho do Bom Jesus.

§ 5° O(A) peregrino(a) podera fazer o Caminho do Bom Jesus de maneira reversa,
ou seja de Bom Jesus da Lapa para Vitoria da Conquista, portando credencial
especial com a denominagdo de “Caminho Reverso” e ac completd-lo receberd o
certificado com a denominagdo de “Vitdria e Conquista - Caminho do Bom Jesus
Reverso®.

Artigo 6° - Impbe-se definitivamente como indeterminado, o prazo temporal de
existéncia da AACBJ, para todos os devidos fins de direito.

CAPITULO I

DA CONSTITUICAO E DA UTI RIMONIO

Artigo 7° - O patrimdnio inicial da AACBJ sera proveniente da integralizagdo efetivada
pelos Membros Fundadores{as), pelos Mantenedores{as), pelos Beneméritos(as),
pelos Peregrinos{as) e outros meios que a AACBJ vier a ter ou a possuir sob as mais
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Wersas formas, tais como doagbes, convénios, parcerias, cessbes, comodatos,
mEﬂﬁﬁiﬂEdBﬁ anuidades, subvengdes, legados, assim como de outras espécies

_ggars de utilizag8o, aguisigdo ou incorporagao.

§ 1° - Para quaisquer aquisicOes onerosas superiores a vinte (20) salarios
minimos vigentes & época e impostos pela Unido, somente serfo concretizadas com
a prévia aprovacdo da Assembleia Geral.

§ 2° - A contratacBo de empréstimos financeiros junto as instituigbes
bancérias regulares, assim como a gravagio de dnus sobre bens proprios da AACBJ,
so tera consumacdo com a prévia aprovacio da Assembleia Geral mediante
convocacdo da Diretoria Executiva,

§ 3* - A Contratagiio de empréstimos financeiros, poders,
excepcionalmente, ser efetuada junto a terceiros, pessoas fisicas, sem ocorréncia
de pagamento de juros ou qualquer modalidade de acréscimo, desde que aprovada
em Assembleia Geral convocada para este fim e devidamente fundamentada com o
devido plano de trabalho a ser executado com o empréstimo e acompanhado pelo
cronograma de reembolso e fonte de recurso utilizado para tal fim.

§ 4° - A alienacio ou a permuta de bens proprios da AACBJ, mesmo que
por outros mais adequados ou rendosos, sd sera efetivada com a prévia aprovagio
em Assembleia Geral.

§ 5° - Os{As) membros associados(as) Fundadores(as) ndo estardo
obrigados a contribuigbes mensais ou anuais para a AACBJ, contudo contribuirdo no
primeiro ano de sua existéncia, ou até guando necassario, com valores monetérios
para cobrir as obrigagdes de sua formalizagio @ manutengio inicial por meio de rateio
das despesas.

§ 6° - Os walores de que trata o paragrafo 5° (quinto) poderdo ser
restituidos quando a AACEBJ tiver recursos financeiros disponiveis ou doados por
livre iniciativa dos(as) associados(as) Fundadores(as).

Artigo 8° - A Marca Registrada "Caminho do Bom Jesus® e o seu simbolo, sfo
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patriménios indissocidveis da AACBJ.

Artigo 9° - Constituem receitas financeiras da AACBJ:

.

Vil.

VI
IX.

Xl
XII.
X.
XIV.
XV,
FAT
XWIL.
XVIII.

As doacOes ou as subvencbes, emendas parlamentares permanentes ou
eventuais, oriundas da Unido, dos Estados e dos Municipios, através de seus
respectivos orgaos da administragio direta ou indireta;

Contratos diversos que gerarem receitas para a AACBEJ;

Os importes decorrentes de auxilios, contribuigies, mensalidades, termo de
colaboragdo, termo de fomento, acordos de cooperagdo, contratos e
subvencdes, parcerias, ou por qualquer outro titulo advindas de pessoas
fisicas ou juridicas, entidades plblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
As doagbes e 0s legados a qualquer tempo, se regularmente documentadas na
forma da lei;

Os eventuais. produtos de operages internas ou externas de crédito, para
financiamento das atividades da AACBJ;

As rendas provenientes de iméveis préprios da AACBJ;

Os rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros
eventualmente da propriedade da AACEJ;

Os usufrutos que eventualmente sejam outorgados a AACEJ:

Valores creditados a titulo de juros bancérios e outras variagbes de capital;
Os rendimentos sobrevindo de cessdes ou comodatos em favor da AACBJ:
Contribuiglo ou mensalidade devida pelos associado(a)s mantenedores;
Contribuigio ou mensalidade devida pelos associado(a)s peregrinos(as).
Taxas de inscricdo em eventos;

Produto da venda de materiais promocionais de qualguer natureza;

Multas e indenizagbes,

Rendas provenientes de competigbes;

Rendas auferidas de publicidade e atividades de Marketing;

Rendas provenientes de patrocinio e exploragio da denominagdo, imagem,
marca @ dos simbolos do Caminho do Bom Jesus:

Receitas oriundas de prestaco de servigos;

Rendas decorrentes de cachés e intermediagbes.

Rendas oriundas de Credenciais do Peregrino.
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_.__r@l:ﬁévendn implantagdo de novos servigos, projetos efou programas a serem
executados pela AACBJ, de forma direta ou indireta, a contribuicdo ou mensalidade
financeira de que se trata os Incisos Xl e Xll deste 9° artigo podera ser aumentada

de forma individualizada, apos aprovagio da Assembleia Geral.

§ 2° - Os municipios que se situam na érea de abrangéncia do Circuito que vierem a
ingressar na Associagio, dever@o passar a contribuir com o valor definido em
Azsembleia Geral.

§ 3° - Para receber o certificado o peregrino deve concluir um trecho minimo de 75
km a pe, ¥5 km de cadeira de rodas, 200 km de Bike, 200 km a cavalo e portar a
credencial do peregrino referente ao Caminho devidamente preenchida nos pontos de
apoio e credenciamento de cada trecho dos municipios da trilha,

§ 4° - O peregrino a pé, bike, cadeira de rodas e cavalo podera fazer o caminho em
uma s etapa ou fracioné-lo e fazé-lo em trechos em diversos periodos até conclui-
lo,

§ 5° - Fica terminantemente vedada a distribuicio de lucros, beneficios e vantagens a
quaisquer dos membros da Diretoria, do Conselho e do quadro de associado(a)s,
ficando certo que fodas as rendas oblidas pela AACBJ somente poderfo ser
revertidas na manutengdo do Caminho do Bom Jesus e na satisfagio das
necessidades & objetivos da AACBJ, bem como para a remuneracio de profissionais,
especialistas e técnicos, regularmente contratados para o regular funcionamento e
desenvolvimento da AACEJ.

Artigo 10° - Caso ocorra a definitiva extingdo da AACBJ, o patriménio liquido apurado
sera exclusivamente transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da lei 13.018/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente
o mesmo da entidade extinta.
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CAPITULD IV

DOS CIAD

Artigo 11° - Mediante a exclusiva aprovag8o da Diretoria Executiva da AACBJ, nela
poderfo se associar 08 municipios, orgéos plblicos das trés esferas de governo,
entidades, empresas em geral, organizagies da sociedade civil, pessoas fisicas e
juridicas de qualquer natureza, brasileiros(as) e estrangeiros(as), desde que estejam
2m pleno gozo dos seus direitos civis.

§ 1° - Todo{a) associado(a) que descumprir o contido no Estatuto Social,
no Regimento Intemo e normas internas que venham a ser criadas da AACB., terd
sua falta analisada pela Diretoria Executiva e poderd suportar, se n3o houver
Justificativa adequada, penalizagdo comespondente & adveriéncia, suspensdo ou
exclusdo do quadro de associado(a)s, inclusive dispensado de cargo que
eventualmente exerga junto @ AACBJ, apds o devido processo legal onde |he sera
assegurado o amplo direito de defesa e contraditdrio, inclusive o de interpor recurso a
Assembleia Geral convocada para tal fim.

§ 2° - O(A) associado(a) que desejar se desligar da AACBJ, devera
expressamente manifestar tal vontade que sera deferida no prazo maximo de trinta
(30) dias, desde que esteja quite com todas as suas ocbrigacbes para com a entidade.

§ 3° - A condicBo de associado(a) da AACBJ & absoluta e definitivamente
intransferivel.

§ 4° - Os{As) associados(as) de que se trata neste artigo pagaréo,
mansalmenta ou anualmente, quantia previamente fixada pela Assembleia Geral,

§ 5° - Os municipios cuja sede ndo esteja no trilha do Caminho do Bom
Jesus poderao, mediante solicitagio a AACBJ, criarem trechos integrativos para ligar
a sede ao trecho principal do Caminho, ficando respensaveis pela sua manutengio e
sinalizagio nos mesmos moldes do trecho principal.
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| - Fundadores(as): que sdo as pessoas fisicas que assinaram a lista de
presenca @ todas que preencheram o formulario disponivel atraves do link do Google
Forms, dentro do prazo aprovado na Ata de Fundagho da AACBJ, e sfo isentos de
contribui¢io mensal ou anual para a AACB..

Il - Mantenedores |: que sd0 todos os municipios existentes ao longo da
trilha de Caminho do Bom Jesus, sejam os pioneiros, quanto os agregados depois ao
longo do tempo, devidamente representados pelo respectivo dignitario do Poder
Executivo, ou quem por tal auloridade for designado.

lll - Mantenedores(as) |l - S8o0 todas as pessocas fisicas e pessoas
juridicas, que se associarem a AACEJ, podendo entre outras serem: pousadas,
pensoes, hoteis, restaurantes, bares, cafeterias, padarias, lanchonetes, mercearias,
supermercados, farmacias, clinicas meédicas e odontologicas, hospitais, laxistas,
empresas de onibus, transportadores de passageiros e encomendas/mochilas,
agéncias dos correios, motoboy, mototaxistas, oficinas mecénicas, borracharias,
oficinas de bicicletas, de motocicletas, agéncias de turismo, guias de turismo, postos
de abastecimento, associagbes diversas, organizagbes da sociedade civil,
organizagGes religiosas, cooperativas, fundacdes.

IV - Benemeritos: que sdo aqueles que tendo prestado relevantes servigos
aos objetivos da AACBJ, sejam distinguidos como tal e aprovados em Assembleia
Geral, nfio estdo obrigados a contribuirem com mensalidades e anuidades.

V - Peregrinos(as): toda pessoa fisica que se dispbe a realizar a totalidade
ou parte do trajeto do Caminho do Bom Jesus

§ 1° - Os{As) associados(as) mantenedores respondero por mensalidade
ou anuidade cujo valor sera definido pela AG.

§ 3° - Os Municipios integrantes da AACBJ, conforme prévia e legalmente
conveniados, responderao mensalmente pelas contribuicbes regulares e pelas
despesas com 2 manutengao da trilha do Caminho do Bom Jesus em sua area, tais
como as decorrentes de sinalizagéo, de divulgacdo, de atualiza¢io de mapas e de
infarmacgdes pertinentes ao respectivo trecho.
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§ 4° - Os Municipios somente ser8o  considerados ﬂspt:adns
mantenedores, guando apresentarem a AACBJ a respectiva Lei de Mﬁsﬁn'

devidamente aprovada pela competente Camara Municipal e sancionada pelo Poder
Executivo, termo de fomento ou termo de colaboragdo, ou acordo de cooperagao,
guando for o caso, contendo tais indispensaveis documentos o valor e a forma de
pagamento das contribuigbes mensais, podendo inicialmente, ainda, ser formalizada
a adesdo por Decreto do poder Executivo.

§ 57 - Todos(as) associado(as) mantenedores terfo seus nomes e

atividades relacionados por municipio no site oficial da AACBJ e nos panfletos
indicativos do Caminho.

Artigo 13° - S&o direitos dos(as) associado(a)s estando quites com suas obrigagdes
sociais:

Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto:

Comparecer as Assembleias Gerais, sendo facultado aos{as) associado(a)s
pessoas juridicas de direito pablico ou privado, de se fazerem representar por
preposto munido de poderes especificos de voto;

Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagio, na forma prevista neste
estatuto;

Recorrer a Assembleia Geral contra qualguer ato da Diretoria ou do Conselho
Fiscal,

Apresentar por escrito, & Diretoria Executiva ou & Assembleia Geral, medidas
do interesse da AACBJ;

Frequentar as dependéncias da AACB.;

Artigo 14° - 580 deveres dos(as) associados(as):

I-

1' Il

Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, zelando pela fiel consecugéo das
finalidades da AACBJ,

Respeitar @ cumprir as decisfes da Assembléia Geral:

fpbm %. 1




ia!ar pelo bom nome da Associagio;
\:E“\y_-,/nefander o patrimdnio & os interesses da Associagio;
V- Comparecer por ocasido das eleicbes:;
Vil-  Votar por ocasifio das eleigbes;
Vil-  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacfo, para que a
Assembléia Geral tome providéncias:
Vill- Colaborar, promovendo e divulgando as finalidades e os objetivos da AACBJ:
|X-  Proceder regularmente as suas contribuicbes mensais ou anuais a que se
comprometeram;
X- levar a0 conhecimento da Diretoria Executiva, toda e qualquer anormalidade
que possa prejudicar as atividades, o desenvolvimento e o conceito da AACBJ:

Artigo 15° — Da admissao do(a) associado(a) - Poderao filiar-se somente pessoas
maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito)
legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor
ou crenga religiosa e os municipios, para seu ingresso o interessado devera
preencher ficha de inscngao, que a submetera a Diretoria Executiva e, uma vez
aprovada, tera seu nome, imediatamente, langado no registro de associados(as), com
indicagio de seu numero de matricula e categoria a8 qual pertence, devendo o
interessado:

I Anotar o Registro Geral - RG e o CPF e, no caso de menor de dezoito anos,
encaminhar autorizagio dos pais ou de seu responsavel legal;

11 Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

Il Ter idoneidade moral e reputagao ilibada;

IV, Caso seja "associadol(a) mantenedor contribuinte”, assumir o compromisso de
honrar pontualmente com as contnbuigbes associativas,

V. Para os municipios apresentar a Lei Municipal de adesio a AACBJ

ARTIGO 16" - Da demissfo do(a) associado(a) - E direito de o(a) associado(a)
demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto
a Secretaria da Associacao, desde que nao esteja em débito com suas obrigacbes
associativas.
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ARTIGO 17° - Da exclusdo do(a) associado(a) - A perda da qualidade de a‘ammadu{a} :
serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente havabu[__‘_usta*“ 5
causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o
direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocoméncia de:

I Violaco do estatuto social;

Il. Difamacgao da Associagdo, de seus membros ou de seus associados(as):

lll.  Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;

"8 Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

Vl.  Falta de pagamento, por parte dos(as) "associados(as) mantenedores” de trés
parcelas consecutivas das contribuigbes associativas.

§ 1° - Definida a justa causa, oa) associado(a) sera devidamente notificado dos fatos
a ele imputados, através de notificag8o extrajudicial, para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagéo;

§ 2° - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacio de defesa, a representacio serd decidida em reunido extraordinéria da
Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

§ 3° - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte dofa) associado(a)
excluido(a), a Assembléia Geral, o{a) qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisao de sua exclusdo, através de notificagio extrajudicial, manifestar
a intengao de ver a decis&o da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagio, em ultima
instancia, por parte da Assembléia Geral; '

§ 4° - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o(a) associado(a) o
direito de pleitear indenizacdo ou compensagéo de qualquer natureza, seja a que titulo
for,

§ 5° - Os(As) associados(as) no responderio, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Associagao, e nenhum direito terdo no caso de retirada ou excluséo, ndo
recebendo remuneragdo ou honorarios por sua participagio  enguanto
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T associad : o{a)s({as).

., Jn‘““:’r

'-'”-*j____ § j“ﬁ'f O(a) associado(a) que se retirar da AACBJ ou for dela excluido(a) e as demais
pessoas (fisicas/juridicas), que tenham eventualmente para ela contribuido com

e

doagbes, em bens ou dinheiro, renunciam, expressamente, por si, seus herdeiros ou
sucessores, a devolugio ou reembelso, mesmo em caso de extingdo da AACBJ.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 18 ° - S50 orgdos de administragio da AACBJ:

| - Assembleia Geral, (AGOJ/AGE)

Il = Diretoria Executiva; (DE)

lIl = Conselho Fiscal; (CF)

IV — Equipe operacional/administrativa:

Paragrafo Unico: A equipe operacionalfadministrativa devera ser constituida por um
gestor(a), umia) assistente administrativo(a) @ a prestacio de servigos de um
escritorio de contabilidade, e a assessoria e/ou consultoria de um turismdlogo(a), A
equipe devera ser aumentada em relagiio & demanda, observada a disponibilidade
financeira da AACBJ..

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19° — A Assembléia Geral & o 6rgdo maximo e soberano da Associagio, e sera
constituida pelos{as) seus(suas) associados(as) em pleno gozo de seus direitos.
Reunir-se-a preferencialmente no més de margo de cada ano, para tomar
conhecimento das agdes da Diretoria Executiva, no més de outubro a cada 4 (guatro)
anos para eleigbes gerais e extraordinariamente, quando devidamente convocada.

Paragrafo Unico - As assembléias gerais poderio ser ordinarias ou extraordinarias,
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e serBo convocadas, pelo presidente da diretoria, por qualquer membro do Eﬂi‘h_,ﬂlhu

Fiscal ou por 1/5 dos(as) associados(as), mediante edital fixado na sede anciéfﬁ:l_a_

Associacio, (ou outro modo de publicacio dessjado) com antecedéncia minima de
10 (dez) dias de sua realizacio, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira
e segunda chamada, com intervalo de no minimo 30 minutos, ordem do dia, e o nome
de quem a Convocou,

Artigo 20° - As Assembleias Gerais Extraordinarias (AGE) ser8o realizadas a
qualquer tempo e sempre que os interesses da AACBJ exigirem o pronunciamento
dos associado(a)s, para os fins previstos neste Estatuto Social, no Regimento Interno
& normas correlatas obedecidas as pertinentes normas civis vigentes.

Artigo 21° - Compete privativamente a Assembileia Geral (AGO e AGE):

. Fiscalizar os membros da Associagio, na consecugdo de seus objetivos;
Il. Eleger e empossar os menbros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

. Destituir o Conselho Fiscal e Diretoria Executiva;

IV.  Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestag8o de contas;

V. Aprovar as contas de cada exercicio

V1.  Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social:

VIl.  Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da AACBJ.
Vill.  Deliberar quanto a dissolugio da AACEJ.

IX. Aprovar as propostas de criagdo e alteragbes do Regimento Interno, e normas
correlatas internas.

X.  Deliberar sobre a conveniéncia e a viabilidade das proposta de expansdo ou
altera¢io do trajeto do Caminho do Bom Jesus;

Al Deliberar e aprovar a cria¢8o de novos caminhos parindo de Vitdria da
Conquista para outros destinos de peregrinagiio mediante estudo prévio de
viabilidade elaborado por equipe técnica especializada;

Al Julgar recursos dos atos da Assembleia Geral;
Xll.  Decidir, em Gltima instdncia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre 0s casos omissos no presente Estatuto.

§ 1° - Em relacBo aos incisos Il e VIIl, exige-se o voto concorde de dois




§ 2° - A Assembleia Geral de que trata o parégrafo anterior, nfo podera
deliberar em primeira chamada, sem a maioria absoluta dos associado(a)s, ou com
menos de um tergo (1/3) em segunda chamadas e convocagbes seguintes;

§ 3° - Para a instalacio de Assembleia Geral sera necessario que, em
primeira chamada, estejam presentes um tergo (1/3) dos associado(a)s, e em sequnda
chamada com qualguer numero deles;

§ 4° - A Assembleia Geral sera sempre presidida pelo Presidente da
Diretoria Executiva, podendo, na sua falta ou impedimento, a propria Assembleia
eleger dentre 0s presentes o seu presidente para a realizagBo da Assembleia
proposta, que convocara um dos presentes para secretariar e elaborar a ata
respectiva.

§ 5° - Quando a assembléia geral for convocada pelos(as) associados(as),
devera o Presidente convoca-la no prazo de 03 (trés) dias, contados da data entrega
do requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente através de notificagio
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembléia, aqueles que deliberam por
sua realizac&o, fardo a convocagao;

§ 6° - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagbes gue envolvam
eleicbes da diretoria e do conselho e o julgamento dos atos da diretoria quanto &
aplicagio de penalidades.

Artigo 22° - No final de cada Assembleia Geral, os membros do Conselho Fiscal e
Diretoria Executiva deverfo formmecer a secretaria da Assembleia os respectivos
enderecos fisicos, de e-mail, telefone e contato por aplicativo de Whatsapp (ou outro
que vier a ser adotado) que desejar ser contatado(a).

§ 1°- A comunicagdo estabelecida por estes canais serd considerada
realizada quando for possivel verificar gue a mesma foi entregue;



oy

§ 2° - Cabera aos membros da administragio comunicar & sa&]‘htgria da ﬂ,,g;‘%*;"l

AACBJ por e-mail as alteragbes dos seus dados cadastrais. L
Qﬂ,EII ULO VI
DIRETORIA EXECUTIVAED FISCAL

DOSs __lf_!FlEﬁﬂ'S ADMINISTRATIVOS DA IHETITUIEﬁQ
Artigo 23" - 530 drgdos da Associagio:

l. Diretoria Executiva;
Il Consalho Fiscal.

Artigo 24° - A Diretoria Executiva sera composta por:

I.  Diretor Presidente;

Il. Diretor Vice-Presidente;
lll. Diretor Administrativo;
IV. Diretor Financeiro;

§ 1 - Os cargos da Diretoria Executiva dever@o ser ocupados por qualquer
membro associado(a) da AACBJ, que nao exerga cargo publico nem seja dirigente,
conjuge, companheiro ou colateral até segundo grau de membro de Poder ou
Ministério Pablico, conforme determina a Lei 13.019/14 em seu artigo 39.

§ 2° - Nao poderdo ocupar cargos da Diretoria Executiva os membros do
Conselho Fiscal;

i ' § 3° - A Diretoria Executiva terd mandato de quatro {04) anos, ndo sendo
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itida reconduggio consecutiva para o mesmo cargo.

F3
Artiﬁdr?ﬁ“ - Para concorrer as eleicbes da Diretoria Executiva, e do Conselho Fiscal,

~—g@rio

registradas chapas, no periodo de 30 dias antes e até 10 minutos depois do

inicio da Assembleia Geral de Elei¢io, comunicada através de Edital, junto aocs(as)
associados(as) da AACB..

Artigo 26° - A volacio sera secreta ou aberta conforme decidir inicialmente a AGO e
em chapa completa, sendo nulos os votos dados a nomes individuais.

Artigo 27° - Na hipétese de chapa Unica, a eleigio podera realizar-se por aclamagao,
considerando-se eleita a definida chapa.

Paragrafo Unico - A eleicio para a Diretoria Executiva @ Conselho Fiscal ocorrera
até a segunda quinzena do més de outubro do ano final do mandato e a posse no dia
01 de janeiro do ano subsaquente.

Artigo 28° - Compete a Diretoria Executiva;

V.

Vi.

Vil

Elaborar e exacutar o programa anual de atividades;

Elaborar e apresentar aos{as) associados{as) o Relatdrio Anual e o respectivo
demonstrativo os resultados do exercicio findo em assembleia Geral
Apresentar a assembleia Geral o orgamento das receitas e despesas para o
exercicio seguinte;

Admitir e demitir pesscal da equipe operacionalladministrativa e auxiliar na
composicdo do quadro funcional, contratando trabalhadores para servigcos
gerais;

Decidir sobre o endereco da sede da AACB..

Interagir com as instituicbes plblicas e privadas, no pals e no exterior, visando
mitua colaborag8o em atividades de interesse comum;

Praticar todos os atos necessarios 4 administragdo da AACBJ, observadas as
deliberagbes da Assembleia Geral & as normas administrativas pertinentes,
executando sempre suas atividades conforme previsto neste Estatuto Social,
no Regimento Interno @ normas internas instifuidas.
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Vill.  Reunir-se ordinariamente, no espago de tempo definido no Regimento Intamg
ou extraordinariamente, quando necessario e regularmente convocada, purama :_:_::_;
em toda oportunidade, devera ser lavrada a respectiva ata que, lida e achada
conforme @ assinada por todos presentes devera ser definitivamente arquivada
na sede da AACBJ e devidamente publicada em pagina especifica no site
oficial

IX. Deliberar sobre admissdo, adverténcia, suspenséo e exclusio de associado(a)
catalogado no Artigo 12 deste Estatuto Social, mediante a expressa anuéncia
do Presidente da Assembleia Geral;

X. Propor, com a devida fundamentagio, a alterago ou a expansfo das trilhas
do Caminho do Bom Jesus, inclusive anexando ou excluindo municipios.

Xl. Alterar quando necessarioc @ para melhor visibilidade e publicizagio a
lagomarca da AACBJ.

§ 1° - Os Municipios eventuaimente admitidos na condigio de associados
mantenedores, somente passardo a ter os direitos e assumir as obrigacbes previstas
neste Estatuto Social, apos a aprovaco da Diretoria Executiva, Arigo 15 deste
Estatuto.

§ 2° - O diretor que exercer cumulativamente a fungio de gestor na equipe
Operacional/administrativa podera ser remunerado na fungio.

§ 3° - Para que um diretor da Diretoria Executiva seja indicado para o exercicio da
fungio de gestor administrativo, & necessario que solicite formalmente por oficio,
contendo as competéncias, qualificagbes profissionais, formag@o superior, a
Assembleia Geral.

| - A Assembleia Geral Extraordinaria, convocada exclusivamente para este fim, para
a devida apreciagao, aprovagio ou ndo do pleito por maioria simples.

Il - A remuneragio da fungio no podera exceder ao limite de 5 saldrios minimos.

Il - A carga horaria do Diretor na fungfo de Gestor serd de 6 horas didrias e 30 horas
semanais.

IV - A fungio sera sempre subordinada a Diretoria Executiva apés aprovacgio da
Assembleia Geral.
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integrantes da Diretorig Executiva, a Diretoria

: Wi mnﬁ%frﬁ AGE no prazo méximo de quinze (15) dias apés a vacancia para eleger e
dar-pn:ss:e a0 nove integrante, por maioria simples de votos, e exercera suas funces
até o término do mandato,

Artigo 30° - Compete ao Diretor Presidente:

l. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Il.  Procedera convocacao de reunido do Assembleig Geral, quando regularmente
solicitado pela Diretoria Executiva;

ll.  Constituir, & quando necessdrio. com & Prévia anuéncia da Diretonia Executiva,
de procurador técnico Para a solugdo de interesse da AACBJ, desde que
restrito a sua drea de competéncia:

V. Proceder, conjuntamente com o Diretor Financeiro, a toda movimentagio de
valores da AACBJ, inclusive na assinatura dos respectivos documentos a
serem contabilizados;

V. Analisar, orientar dirigir e coordenar todas as atividades da AACB.:

VI.  Analisar, deliberar e celebrar contratos, conveénios, parcerias ou acordos com
outras instituicBes, publicas ou privadas, resguardadas as determinagbes da
Assembleia Geral objetivando a ideal concretizagBo das finalidades e dos
interesses da AACBJ:

VIl Buscar e receber, mediante documento regular firmado juntamente com o
Diretor Financeiro, eventuais valores e outros bens materiais, doagdes,
subvencgdes e outras contribuicSes destinadas a AACBJ;

VIIl.  Adquirir, alienar oy onerar bens méveis e iméveis pertencentes 4 AACEJ,
desde que com g Prévia autorizagio da Assembleia Geral e de conformidade
com as imposicdes deste Estatutg Social e das demais normas praticas legais
pertinentes:

IX. Tempestivamente, submeter a deliberacio da Assembleia Geral o Plang Anual
de Atividades ou Plano de Trabalho, o Relatério Anual das Atividades e a
Prestacio de Contas da AAC BJ;

X.  Cumprir & fazer Cumprr as normas estalutarias, regimentais e as demais
legislagdo pertinente, assim tomo as deliberagdes da Assembleia Geral e da



Diretoria Execuliva; L ;
XI.  Constituir grupo (s) de trabalho ou comisséo (8es) interna (s) para smngéa de &/
pendéncias internas e externas do interesse da AACBJ; 4 T
Xll. Deliberar sobre 8 admiss8o ou a demissdo de Gestor Adminr.atratiun,
reconhecido, no caso de admissdo, como pessoa fisica ou juridica iddnea e
competente, regularmente contratado mediante salaric ou honordrios
acordados e o disposto no Regimento intemo, para auxiliar no gue for possivel
a Diretoria Executiva, nfo podendo o admitido ser integrante do Conselho
Fiscal, devendo, entretanto, parficipar das reunibes de tais drgos, com direito
a voz e sem direito a voto;
Xlll. Nas reunides da Diretoria Executiva e quando assim necessario ao Presidente
cabera o voto de desempate.
XIV.  Qutorgar poderes, através de procuragio particular ou plblica, se parficular
com firma reconhecida por autenticidade, assinada em conjunto com um dos
Diretores conforme as competéncias com poderes especificos, para:

a) Assinar convénio, parceria publica, parcena privada, termo de colaborago,
termo de fomento, acordo de cooperagdo, confrato de gestio,
movimentagdo financeira, sempre em conjunto com o diretor da area
envolvida conforme competéncias definidas neste Estatuto;

b} Assinar toda a comespondéncia e documentacio da AACJB sempre um
conjunto com um dos diretores conforme suas competéncias.

c) Representar a AACBJ perante os orghos publicos e privados, nacionais e
internacionais.

Artigo 31° - Compete ao Diretor Vice-Presidente, substituir o Diretor Presidente na
sua ausencia, em suas faltas ou impedimentos, bem como prestar a este a maxima
colaborag@o para a condugio e a execugdo das comuns atividades administrativas da
AACBJ que Ihe s8o periinentes por exclusiva competéncia.

Artigo 32° - Compete ao Diretor Administrativo:
. Receber, registrar, despachar, encaminhar, controlar e supervisionar os sernvicos
e a documentagdo a cargo da secretaria e do devido arquivo geral organizado, de
tudo m do atualizada & pronta disponibilidade para verificacio da Diretoria
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Em@ﬂva e do Conselho Fiscal, se necessario, a qualquer tempo;
M!ﬁta' atualizada & devidamente arquivada toda a correspondéncia recebida e

—

IV.

expedida, assim como lodos os documentos oficiais e administratives que
constituam: ordenar, divulgar e demonstrar a regularidade da AACBJ:

Elaborar e apresentar 4 aprovagdc da Diretoria Executiva o Relatdrio de Atividades
da AACBJ, para oportuna deliberagdio da Assembleia Geral e no decurso temporal
apontado no Regimento Interno;

Manter sob rigoroso controle atualizado e organizado, além de sua direta
supervisfo, fodos os livros, documentos, registros, atas, comespondéncias e
demais documentos relacionados a AACB..

Assinar em conjunto com o presidente as commespondéncias e documentos que lhe
compete.

Redigir e publicizar as atas das reunides da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico - O Diretor Administrativo podera, com a anuéncia da Diretoria
Executiva, delegar atribuicdes especificas nos termos autorizados por este Estatuto e

pel

o Regimento Interno da AACEB.J.

Artigo 33° - O Diretor Administrativo podera substituir o Diretor Presidente, Vice
Diretor Presidente & Diretor Financeiro nas auséncias e impedimentos justificados,

desde gue individualmente, um por vez, sem acumulo de mais de uma competéncia..

Artigo 34° - Compete ao Diretor Financeiro:

Elaborar o0 Orgamento Anual do ano seguinte até no méaximo 30 de novembro
de cada ano, submetendo-o a deliberacio da Diretoria Executiva e,
oportunaments, da Assembleia Geral;

Acompanhar a execucio do Orgcamento Anual, adotando e determinando
providéncias para que 0s resumos consignados se encontrem disponiveis,
quando necessarios,

Apresentar o balancete mensal de movimentacio financeira & Diretoria
Executiva que devera divulga-lo ao corpo social, podendo ser em pégina
especifica no site oficial.

Apresentar com a maxima celeridade, relatério de receitas e despesas, sempre
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que solicitado pela Diretoria Executiva ou pela Assembleia Geral; | s/
V. Proceder, sempre conjuntamente com o Diretor Presidente! .'ij_pda
movimentagdo dos recursos financeiros da AACBJ: ﬂ-;*}:r

V.  Organizar, controlar @ manter atualizados todes os servigos de tesouraria ede

contabilidade da AACB.J,

Vil.  Organizar, controlar e manter sob sua direta superviséo, todos os valores, livros
contabeis e fiscais, particularmente o3 que registram os fluxos patrimoniais da
AACE..

Vill.  Assinar procuragao, em conjunto com o Diretor Presidente, conforme
previsto no artigo 30, inciso XIV, alinea a.
IX. Assinar em conjunto com o presidente os documentos que lhe compete.

Paragrafo dnico - O Diretor Financeiro, com a anuéncia do Diretor
Presidente, podera delegar atribuigbes especificas desde que constantes neste
Estatuto e no Regimento Intemmo da AACBJ, sem eximir-se, porém, das suas
inalienaveis responsabilidades regidas neste Estatuto e Regimento interno e demais
normativos de controle internos.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 35° - O Conselho Fiscal, érgéo com atuagio permanente e de controle interno
da AACBJ, sera composto por até 3 (trés) membros titulares e 1 (um) membro
suplente que n&o exergam cargo publico estendendo-se a vedagio aos respectivos
conjuges ou companheiros membro de Poder ou do Ministério, eleitos da Assembleia
Geral e terdo mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos.

Paragrafo Primeiro. Caso ndo sejam encontrados entre os associado(a)s membros
com o perfil e competéncia necessaria para ocupar 0 cargo, a Assembleia Geral
podera indicar e eleger pessoas n@o associadas para ocuparem voluntariamente o
cargo de conselheiro(a) fiscal, pelo mandato especificado no estatuto.

Artigo 36° - Compete ao Conselho Fiscal:

. Examinar mensalmente, e sempre que necessario, os livros fiscais e contabeis,
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eI é‘u documentagdo da receita e da despesa, a atualizagio e a situagio do caixa
‘a os valores em depositos, com livre acesso aos servigos administrativos e
f mntéhﬂrs para obter informagdes, requisitar @ compulsar documentos;

Il.  Assinar mensalmente confirmando a conferéncia dos langamentos do relatério
financeiro mensal;

lll.  Emitir parecer conclusivo sobre aspectos econdmico-financeiros e patrimoniais
acerca do relatério anual de atividades e ou plano de trabalho da Diretoria
Executiva, sobre a prestago de contas e o balango geral, a ser submetido 2
aprovagio da Assembleia Geral;

IV.  Dar parecer conclusivo sobre questdes ou situagbes que |he forem submetidas
pela Assembleia Geral ou pela Diretoria Executiva;

V. Levar expressamente ao conhecimento da Assembleia Geral e da Diretoria

Executiva da AACBJ, eventuais emos, equivocos e irregularidades

constatadas, sugerindo providéncias necessarias ou Uteis & devida

regularizagdo, colaborando para o bom funcionamento e a preservacio do
conceito da AACBJ.

Artigo 37° - Eventualmente ocorrendo auséncia, vaga de qualquer membro titular
do Conselho Fiscal, assumira o suplente, na sua falta caberd a Assembleia Geral
escolher no prazo de até 10 (dez) dias, entre 0s(as) associados(as) 0  substituto que
exercera 0 mandato até o final do periodo de atuagio do Conselho Fiscal.

Artigo 38° - Ndo existindo entre os(as) associados(as) interessados(as) em ocupar a
vaga de conselheiro fiscal a Assembleia Geral, excepcionalmente, podera indicar
uma pessoa ndo associada.

DA EQUIPE OPERACIONAL/ADMINISTRATIVA
Art. 39° - Compete ao Geslor:

| - Fazer cumprir as recomendagbes que sejam necessarias para atingir os objetivos
da AACBJ. Analisar, estudar e propor o plano de atividades do Caminho do Bom Jesus
e oulros caminhos que compuseram o portfdlio da AACBJ, de acordo com as
urilafr:tagﬁas da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;
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Il - Administrar com observancia da lei e deste Estatuto o equilibrio fina
AACBJ em conjunto com a Diretoria Executiva. 55

IV — Sugerir planos e propostas de desenvolvimento dos Caminhos e c.aptagéo de h
recursos; B

V - Manter em dia os registros contabeis, financeiros, orgamentérios e a
movimentagio e condigio financeira da AACB..

V1 — Desenvolver estudos e apresentar propostas para a implantacdo de estratégias
promocionais e publicitarias que visem ampliar a demanda de turistas aos municipios
do Caminho do Bom Jesus; e de outros caminhos gue se incorporarem a AACBJ:

VIl — Motivar entidades, empresérios e profissionais locais a colaborar na atracio de
eventos de seus setores de atividade na AACBJ;

Vill = Fomentar e criar ambientes empreendedoras das atividades culturais e afins,
bem como o artesanato dos municipios filiados a AACBJ;

IX — Manter sob sua guarda e em ordem os livros de registros de Atas, Arquivos de
comespondéncia e documentos da AACBJ;

X = Elaborar relatdrio dos eventos captados e demais agbes de sua éres;

Xl = Dar encaminhamento as correspondéncias solicitadas pela Diretoria Executiva;
X1l — Estabelecer intercdmbio de natureza técnica e administrativa entre a AACB. com
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empresas e entidades plblicas e privadas;
Xl = Dar divulgagio e fazer pronunciamento sobre as deliberagbes da Assembleia
Geral;
XIV - Despachar os expedientes dirigidos & Associagio em conjunto com a Diretoria
Executiva;
XV = Elaborar e divulgar junto aos Municipios associados, 4 prestagio de contas anual
devidamente aprovada pelo Conselho Fiscal @ homologada pela Assembleia Geral;
AV — Elaborar, se necessario, 0 Relatorio Geral de Atividades mediante aprovagio
do Presidente,
XVl = Cumprir ou fazer cumprir as atribuigbes do Presidente que lhe forem delegadas
conforme estabelecido na inciso XIV do art. 30 deste Estatuto;
XVl - Preparar a pauta das Assembleias Geraig, da Diretoria Executiva e Reunibes
de Trabalho;
XIX = Elaborar planos para capacitar e credenciar empresas e guias do caminho
para se associarem a AACBJ, e prestarem suporte aos peregrinos.;
T( — Exercer outras alividades que forem delegadas pelo Presidente & demais
l “ g i
g
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h.*#ng_ﬁr'atatutu Social e no Regimento Intermo.
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Artigo/45° _-,Qfé{cermmn administrativo-financeiro da AACBJ se encerrara em trinta e
um (31) de dezembro de cada ano, devendo a Diretoria Executiva apresentar o
respectivo balango geral e o relatério anual de suas atividades, por ocasi@io da primeira
Assembleia Geral do ano seguinte, submetendo-os em tal oporfunidade & devida
aprovagao mediante antenor parecer conclusivo do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, sera objeto de
parecer do Conselho Fiscal, que tem seu mandato vencido na mesma ocasido,
MEesmo que iSs0 ocorra no primeiro trimestre seguinte.

Artigo 46° - A prestacio de contas da AACBJ devera cbservar em suficiéncia;

I. Os principios gerais da Conlabilidade, cumprindo as Mormas Brasileiras de
Contabilidade aplicaveis as entidades sem finalidades de lucros, ou néo
Bconomicos;

Il. O dever de publicar em relagio a cada exercicio findo, o balango geral e as
demonstraches financeiras respectivas da AACEJ, por gualquer meio eficaz,
colocando-os a disposicio para exame de qualguer cidadao;

lll. Em toda prestacio de contas e no que concerne aos recursos e bens de origem
publica recebidos no respectivo exercicio, a cristalina divulgagao devera se dar
de conformidade com o contido no artigo 54, inciso VIl do Coadigo Civil e
Paragrafo Unico, do Artigo 70 da Constituicdo Federal,

Artigo 47° - Os(As) integrantes da Diretoria Executiva @ do Conselho Fiscal nédo
respondem, solidaria e nem subsidiariamente, pelas obrigagbes da AACBJ,
respondendo pessoalmente, no entanto, por atos lesivos a terceiros ol & propria
AACBJ, quando comprovadamente praticados com desidia, ma-fé ou dolo.

Artigo 48° - Os cargos do Conselho Fiscal, assim como da Diretoria Executiva da
AACBJ, ndo serBo remunerados seja a que titulo for ficando expressamente vedado
a todos, o recebimento de gratificagdo, lucro, bonificag8o, doacgio, empréstimo,
coOmpensacac ou guaisquer outras vantagens financeiras ou matenal.

|



Paragrafo Gnico - Uma vez que a AACJB ndo tem qualguer finalidade [uﬁti;ﬁ. or
conseguinte ndo distribui jamais dividendos ou lucros, nem parcela qualquéﬁ?%@ seu
patriménio, nem eventuais rendas ou participagio em seus resultados a quan{_ﬁqu;e?
que seja, aplica eventuais resultados financeiros auferidos integralmente na
manutengio da entidade, no desenvolvimento de suas especificas atividades e na
persecucdo de seus basilares objetivos.

Artigo 49° - Empregados em geral, eventualmente contratados para a prestacéo de
servigos diversos da AACBJ, serfio exclusivamente regidos pela CLT - Consolidacdo
das Leis do Trabalho, exceto no caso de convénios pariculares regularmente
mantidos com outras entidades puablicas ou privados, podendo para servigos
eventuais e esporadicos serem contratados MEI, em caso de profissionais liberais
podera ser por pagamento de honorarios mediante emissSo de Nota Fiscal,

Artigo 50° - Para deliberagio da Assembleia Geral acerca de alienagio de bens
imoveis ou de gravagio de Onus reais sobre os mesmos em Assembleia
Extraordinaria, serd necessario o guérum de dois tergcos dos seus membros
presenciais, ou seja, pela sua maioria devidamente qualificada.

Artigo 51° - A AACBJ manterd a sua escrita contdbil e fiscal em livros, fichas e
procedimentos revestidos das formalidades legais e suficientemente capazes de
assegurar com clareza a sua exatidio, podendo contratar assessorias e consultorias
contabeis e contar com profissionais autdnomos efou escritdrios especializados na
prestaco de servigos,

Artigo 52° - Qualquer membro da AACBJ em viagens e missbes a servigo fora da
sede, devidamente e antecipadamente autorizada pela Diretoria Executiva, tera direito
a hospedagem em calegona até 3 estrelas, transporte regular usual ou proprio e
alimentagio custeados pela AACBJ, mediante comprovacéo por documento fiscal
ou equivalente, no restrito periodo da viagem e miss&o al computado o deslocamento.

Paragrafo Unico - Podera ser estabelecido por AGOIAGE, com validade anual, valor
compativel para dianas, nio podendo exceder a 10% (dez por cento) do salério
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minimo vigente. r

Artigo 53" - A ME\B@WEEM recursos e previsao orgamentaria, podera

conftratar @ remunerar ~preferencialmenta do seu quadro de membros e
diretores, que comprovem formag&o académica, capacitacio profissional e técnica e
notdric saber para realizagio e desenvolvimento dos projetos & ou atividades que
visem o cumprimento de seus objetivos, sempre por indicagio da Diretoria Executiva
com aprovacéo da Assembleia Geral,

Artigo 54° - E terminantemente vedada & AACBJ, através de seus membros e
representantes legais, toda e qualquer prestacac de fiancas, avais e outras formas de
garantia em favor de terceiros ou dos proprios associado(a)s.

Artigo 55" - Este Estatuto Social da AACBJ, devidamente aprovado em especifica
Assembleia Geral @ uma vez devidamente registrado junto ao respectivo Cartério de
Registro de Titulos e Documentos, incontroversamente se encontra em plena e
absoluta vigéncia para todos os fins de direito, restando certo, forte e seguro que, caso
necessario & a qualquer tempo, podera ser modificado, no todo ou em parte por
deliberagdo da Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este
fim, composta de associados{as) em dia com suas obrigagbes sociais, ndo podendo
ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira
chamada, com a maioria absoluta dos(as) associados(as) e em segunda chamada,
uma hora apds a primeira, com qualguer nimero de associados(as).

Artigo 56° - Da Dissolugao - A AACBJ podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma
vaz constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade da
manutencio de seus objetivos sociais, ou desvituamento de suas finalidades
estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, meadiante
deliberacio de Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este
fim, composta de associados{as) em dia com suas obrigacbes sociais, nao podendo
ala deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira
chamada, com a totalidade dos(as) associados(as) e em segunda chamada, uma hora
apos a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos(as)
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bens remanescentes, serBo destinados para uma entidade assister:ﬂ%ha mm,t.»_r?ff
personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante no mq;H'ETﬁEf
sede desta e devidamente registrada nos drgdos plblicos competentes.

ARTIGO 57° — DO EXERCICIO SOCIAL O exercicio social terminard em 31 de
dezembro de cada ano, quando serfio elaboradas as demonstragdes financeiras da
entidade, de conformidade com as disposigbes legais.

ARTIGO 59° - DAS OMISSOES - Os casos omissos no presente Estatuto serio
resolvidos pela Diretoria Executiva, "ad referendum” da Assembléia Geral.

Artigo 60° - Fica e permanece eleito com exclusividade & sobre quaisquer outro por
mais privilegiado gue seja, o Foro da Cidade e Comarca de Vitdria da Conquista,
Estado da Bahia, para dirimir quaisquer questbes ndo contempladas no presente
Estatuto Social.

Vitoria da Conquista — Bahia, 26 de agosto de 2022. f

HUMBERTO SILVA ALVES EPMUNDO LACERDA CAMPOS
].

Secretario

Presidente do Assembleia Geral
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